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"DEFINITION

>> Participe a I'action éducative, a I'animation et & l'organisation de la
vie quotidienne de personnes en difficulté sociale ou en situation
de handicap.

»» Accompagne des enfants, adolescents ou adultes en difficulté, en
situation de handicap ou de dépendance.

> Organise et met en place des actions socio-éducatives pour un
public en difficulté afin de favoriser son insertion ou sa réinsertion
sociale.

> Collabore avec d'autres professionnels pour participer au suivi et a
l'accompagnement des personnes.
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COMPETENCES
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SAVOIR-FAIRE QUALITES PROFESSIONNELLES
>» Mener des actions de suivi social spécifiques a une > Faire preuve de rigueur et de précision
structure et a un public, > Travailler en équipe
> Appliquer le projet socioéducatif avec la personne > Prendre des initiatives et étre force de
et lui proposer des axes d'adaptation en >> proposition
concertation avec I'équipe, > Etre & I'écoute, faire preuve d'empathie
» Construire et adapter le mode d'intervention socio- »» Faire preuve de réactivité
éducatif avec la personne accompagnée sur la base
de ses observations, 31

> Accompagner la mise en oeuvre d'un projet = z
socioéducatif et proposer des axes d'adaptation a la ACC ES AU M ETI ER

ersonne. o .
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